SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
NUCLEO DE MEIO AMBIENTE
RESOLUCAO Ne. 01 DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

Regulamenta a realizagdo de Concurso
Publico de Provas e Titulos para o ingresso
nas Carreiras de Magistério Superior no
NUMA.

O DIRETOR DO NUMA, no uso das atribui¢cbes que lhe conferem o Estatuto e o
Regimento Geral, em cumprimento a decisdo da Congregacdo do Ndcleo em conformidade
com a Resolucdo N° 4.402 CONSEPE, de 25 de Maio de 2013, em sessao realizada no dia 08
de outubro de 2013, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A abertura de Concurso Publico far-se-4 mediante solicitacdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Gestdo de Recursos Naturais e Desenvolvimento Local na Amazbnia
(PPGEDAM) a Coordenadoria Académica que encaminhara a Congregacdo do Nucleo para
apreciacao da proposta de Concurso que, apos aprovacdo, devera encaminhar a Pré-Reitoria
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN).

Art. 2° O pedido de abertura de Concurso Publico, em acordo com o Art. 4° da Resolugéo n.
4.402 CONSEPE, de 23.5.2013, devera ser acompanhado da seguinte documentacao:

| - Plano de Concurso, contendo as informacbes estabelecidas nos incisos do Art. 5° da
presente Resolucdo, e a indicagdo de membros para a composi¢do da Comissédo Examinadora;

Il - Ata da reunifo do Orgdo Colegiado da Unidade, no qual o Plano de Concurso foi
aprovado.

8 1° A elaboracéo do Plano de Concurso é de responsabilidade das Subunidades proponentes,
responsaveis pela oferta de Cursos Técnicos e de Pos-Graduacdo na area do Concurso que
deverdo subscrevé-los.

8§ 2° Atestada a disponibilidade de vaga para o Concurso Publico, o Plano de Concurso devera
ser encaminhado em até 15 (quinze) dias para apreciacdo da Congregacdo do NUMA, sob
pena de redistribuicdo de vaga.

Art. 3° Caberd a Direcdo do NUMA garantir a instalacdo dos trabalhos e encaminhamentos
pertinentes, com vistas a prover as condi¢des necessarias a realizacdo do Concurso.

Paragrafo uUnico. Nao sendo realizado o Concurso Publico, por qualquer motivo, a
Congregacdo do NUMA devera registrar a ocorréncia em Ata, cientificando a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) e a PROPLAN com o encaminhamento da
Ata correspondente.



Art. 4° Apos a publicagdo do Edital, em acordo com Art. 6° da Resolugédo 4.402 CONSEPE, a
Subunidade do NUMA tera o prazo de no minimo 30 (trinta) e no maximo 90 (noventa) dias
para realizar a primeira prova do Concurso, a exce¢do dos casos autorizados diferentemente
pelo Ministério competente.

CAPITULO I

DO EDITAL
Art. 5° Em acordo com Art. 7° da Resolucdo 4.402 CONSEPE, no Edital de abertura de
Concurso Publico de Provas e de Titulos para Professor deverdo constar as seguintes
informacdes:
| - Unidade proponente do Concurso;
Il - tema e conteudos abrangidos pelo Concurso;

I11 - nimero de vagas que constituem o objeto do Concurso;

IV - relacdo das provas a que estardo submetidos os candidatos e a indicacdo de seu carater
eliminatorio e classificatorio;

V - denominacdo do cargo ou emprego publico e a classe de ingresso;

VI - indicagdo precisa dos locais, horérios e procedimentos de inscricdo, bem como das
formalidades para sua confirmacao;

VII - indicacdo da documentacdo a ser apresentada quando da realizacdo das provas, bem
como do material de uso ndo permitido;

VIII - indicacdo das provaveis datas de realizacdo das provas;

IX - indicacdo dos procedimentos necessarios a inscricdo dos candidatos, mencionando ainda
0 endereco para o qual deverd ser encaminhada a documentagéo correspondente;

§ 1° Para a Carreira do Magistério Superior, no Edital, serd disponibilizado o prazo de 60
(sessenta) dias para a inscricdo de candidatos com o Titulo de Doutor, podendo este ser
reeditado.

8 2° O NUMA prevendo a possivel ndo inscricdo de candidatos doutores podera solicitar a
aprovacdo pelo CONSEPE de reabertura de inscrigBes para portadores do titulo de Mestre,
Especialista ou Graduado, no prazo previsto no paragrafo primeiro, observada a legislacéo
vigente.

CAPITULO Il
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 6° Em acordo com Art. 9° da Resolugdo 4.402 CONSEPE, a realizagdo do Concurso
Publico ficara a cargo de uma Comissdo Examinadora, designada para esse fim.



Art. 7° Em acordo com Art. 10 da Resolucdo 4.402 CONSEPE, compete a Comissdo
Examinadora:

| - examinar o Curriculum Vitae dos candidatos, realizando o julgamento de titulos;

Il - organizar a aplicacdo, correcdo e avaliagéo das provas do Concurso;

I11 — publicar, na Unidade, o resultado de cada prova, e das etapas;

IV - subsidiar a Unidade e prestar as informacdes devidas, quando da interposicado de recursos
contra o Concurso;

V - elaborar o Relatorio Final.
8 1° A Comissdo Examinadora sera composta por docentes com o Titulo de Doutor, sendo 3
(trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, escolhidos da seguinte forma:

a) 2 (dois) indicados pela Congregacdo do NUMA sendo que, pelo menos, um membro
devera ser vinculado a Programa de Pés-Graduacdo na area do Concurso;

b) 1 (um) indicado pelo CONSEPE, dentre os quatro indicados pela Congregacdo do NUMA

c) Os 3 (trés) nomes ndo selecionados como titulares pelo CONSEPE compordo a lista de
supléncia, na ordem definida no parecer da Camara de Ensino de Graduacdo.

8 2° N&o poderé participar da Comissdo Examinadora conjuge, companheiro ou parente, até o
terceiro grau civil, do candidato inscrito.

§ 3° A composicdo da lista para a escolha da Comissdo Examinadora esta condicionada a
manifestacdo de anuéncia, por escrito, de cada professor indicado.

§ 4° A Comissdo Examinadora podera ser composta de, pelo menos, um membro externo a
Instituicdo ou ao NUMA.

8 5° A Comissdo Examinadora sera composta de, pelo menos, um membro com atuagdo em
Programa de Pds-Graduagdo na area do Concurso.

§ 6° Pelo menos um dos membros da Comissdo Examinadora devera atuar na area tematica do
Concurso.

8 7° A Comissdo Examinadora serd unica para todas as provas do Concurso, ressalvados 0s
casos em que o suplente vier a assumir a titularidade.

8 8° Concluida a composicdo da Comissdo Examinadora, pelo CONSEPE, cabera a
Congregacdo do NUMA formalizar a sua instalacdo, por meio de Portaria, que também
indicara o seu Presidente.

8 9° Em caso de desisténcia, a inclusdo de novo membro na Comissdo Examinadora devera
ser aprovada pela Congregacdo do NUMA para homologagdo da Cémara de Ensino de
Graduacao.



CAPITULO IV N
DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

Art. 8 Em acordo com Art. 129 da Resolugdo 4.402 CONSEPE, séo requisitos para a
inscri¢do nos Concursos:

| - requerimento de inscricdo devidamente preenchido, conforme estabelecido no Edital;

Il - recolhimento do pagamento de taxa de inscri¢do estabelecido em Edital ou comprovante
da isencéo do seu pagamento;

I11 - Curriculum Vitae registrado na plataforma Lattes, impresso em 3 (trés) vias.
8 1° Os procedimentos para a inscricdo de candidatos constardo no Plano e no Edital do
Concurso, que indicard também o endereco para o qual devera ser encaminhada a

documentacdo correspondente.

§ 2° A efetivacdo da inscricdo somente dar-se-a apds a comprovacao do pagamento da taxa e
do recebimento da documentacéo especificada neste artigo, no prazo legal.

Art. 9° Em acordo com Art. 13 da Resolucdo 4.402 CONSEPE, compete a Congregacao do

NUMA a homologacdo somente das inscricbes de candidatos cuja formagdo estejam em
conformidade com o perfil exigido no Edital.

CAPITULO V
DA ISENCAO

Art. 10 Em acordo com Art. 14 da Resolucdo 4.402 CONSEPE, poderéa ser concedida isen¢éo
do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n. 6.135/2007;

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto acima citado.

8§ 1° A isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser solicitada mediante requerimento
do candidato ao NUMA, acompanhado da:

a) indicacdo do Nimero de Identificacio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;
b) declaracdo que atenda a condicdo estabelecida no inciso Il deste artigo.

8 2° O prazo para a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do sera definido no
Edital do Concurso.

8 3° O resultado do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera disponibilizado
no site de Concurso da UFPA.



CAPITULO VI X
DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Art. 11 Em acordo com Art. 15 da Resolucdo 4.402 CONSEPE, € assegurado aos candidatos
portadores de deficiéncia o direito de inscricdo no Concurso Publico para provimento de
cargo, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores,
reservando-se a esses candidatos vagas conforme a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. O Edital devera pormenorizar todos os requisitos e as condi¢des para que 0
candidato deficiente realize sua inscrigdo no Concurso, bem como todos 0s meios e as
providéncias que serdo adotados para propiciar a realizacdo de todas as provas.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 12 Em acordo com Art. 16 da Resolugdo 4.402 CONSEPE, caberé recurso, devidamente
fundamentado:

| — da homologacdo das inscri¢des, no prazo de 2 (dois) dias Uteis consecutivos a partir da
data de sua publicacéo;

Il - do resultado da Prova Objetiva, quando houver, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir da
data de divulgacéo;

Il - do resultado da avaliagdo da primeira Etapa, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir da
data de divulgacéo do resultado;

IV - do resultado final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias Gteis, a partir da data da sua
divulgacao.

8 1° Os recursos deverdo ser protocolados no NUMA, conforme estabelecido no respectivo
Edital.

8 2° Os recursos interpostos serdo encaminhados a Congregacdo do NUMA, depois de ouvida
a Comissdao Examinadora, e em segunda instancia, se solicitado, ao CONSEPE, no prazo de 2
(dois) dias Uteis consecutivos entre cada instancia recorrida.

8 3° Julgados e decididos os recursos, a Direcdo do NUMA propora a Reitoria a nomeacao de
tantos candidatos quantas forem as vagas a preencher, segundo a ordem decrescente da
classificacéo final.

CAPITULO VI N
DAS PROVAS, DO JULGAMENTO DE TiTULOS E DA APROVACAO.

Art. 13 Em acordo com Art. 17 da Resolugdo 4.402 CONSEPE, os Concursos Publicos as
Carreiras do Magistério de Ensino Superior constardo de 2 (duas) Etapas, ambas de carater
eliminatodrio e classificatorio, na seguinte ordem:



| — Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;
b) Prova Didatica;

Il — Segunda Etapa:
a) Julgamento de Titulos.

Art. 14 Em acordo com Art. 18 da Resolucdo 4.402 CONSEPE, o candidato aprovado na
primeira Etapa deverd entregar & Comissdo Examinadora, no prazo de até 24 (vinte e quatro
horas), a documentacdo comprobatéria referente ao Curriculum Vitae registrado na
plataforma Lattes.

Secéo |
Das Provas
Subsecéo |
Da Prova Escrita

Art. 15 Em acordo com Art. 19 da Resolucdo 4.402 CONSEPE, a Prova Escrita sera
obrigatoriamente dissertativa sobre item sorteado de uma lista contida no Plano de Concurso
de, no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze), itens relacionados ao tema e aos conteddos
referidos no Edital do Concurso e tera a duracéo de até 4 (quatro) horas, observado o seguinte:

| - a presenga do candidato é obrigatoria durante o ato de sorteio do item da Prova Escrita,
implicando a sua auséncia em eliminacdo do Concurso;

Il - a Prova Escrita sera realizada imediatamente ap6s o sorteio do item;

Il - a leitura e 0 julgamento da Prova Escrita serdo realizados conforme cronograma pré-
estabelecido;

IV - a presenca do candidato é obrigatdria durante o ato da leitura da Prova Escrita e a sua
auséncia implica a eliminagdo do Concurso;

V - a avaliacdo da Prova Escrita observara os critérios e suas respectivas valoracdes de acordo
com a discriminacéo abaixo:

a) forma: introducéo, desenvolvimento e conclusdo, com pontuacdo maxima de 1,0 pt;

b) contetido e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensao,
atualizacdo e profundidade, com pontuagdo maxima de 8,0 pts;

¢) linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, preciséo e correcdo
gramatical, com pontua¢do maxima de 1,0 pt.

Subsecéo Il
Da Prova Didatica

Art. 16 Em acordo com o Art. 20 e 0 Art. 21 da Resolucdo N° 4.402 CONSEPE, a Prova
Didatica consistird na apresentacdo oral pelo candidato de um item, sorteado com 24 (vinte e



quatro) horas de antecedéncia, de uma lista contida no Plano de Concurso de, no minimo, 10
(dez) e no maximo de 15 (quinze), itens relacionados ao tema e aos contetdos referidos no
Plano e Edital do Concurso.

8 1 A Prova Didéatica destina-se a avaliacdo do desempenho didatico e pedagdgico do
candidato e observara os critérios e suas respectivas valoragdes de acordo com a
discriminacao abaixo:

a) o0 planejamento, a organizacao e a clareza da aula, com pontuacdo maxima de 1,0 pt;

b) a extensdo, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos do candidato, com pontuacao
maxima de 9,0 pts.

8§ 2 A presenca do candidato € obrigatoria durante o ato de sorteio do item de que trata o caput
deste artigo e a sua auséncia implicara a eliminacdo do Concurso.

8 3 Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a Prova Didatica no mesmo dia, um
novo sorteio serd realizado, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de
prova.

8 4 Ao iniciar a Prova, o candidato fornecera a cada um dos integrantes da Comissdo
Examinadora o respectivo plano de aula.

8 5° A Prova Didaética, realizada em sesséo publica, tera duracdo de 30 (trinta) minutos, sendo
vedada a participacdo de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

§ 6° O candidato podera utilizar na Prova quaisquer recursos didaticos por ele julgados
necessarios, desde que disponiveis na Instituicdo.

Subsecao Il
Da Prova de Memorial

Art. 17 Em acordo com o Art. 23, Art. 24 e Art. 25 da Resolucdo N° 4.402 CONSEPE, o
Memorial serd apresentado em 3 (trés) vias, deverd conter de forma discursiva e
circunstanciada:

I — descricdo e analise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo
candidato, incluindo a sua producdo cientifica;

Il — descricdo de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de
conhecimento do exame;

Il — plano de atuacdo profissional na &rea do Concurso, estabelecendo 0s pressupostos
teoricos dessa atuacdo, as acOes a serem realizadas, os resultados esperados, identificando
seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

Art. 18 A defesa do Memorial sera realizada em sessdo publica, vedada a participacdo de
outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

8 1° A defesa do Memorial constara de apresentacdo seguida de arguicdo e devera ser
gravada, para efeito de registro e avaliagéo.



8 2° A apresentacdo do Memorial pelo candidato tera duracdo maxima de 30 (trinta) minutos.

8 3° O tempo para arguicdo e resposta ao Memorial serd definido pela Comisséo
Examinadora.

Art. 19 A Comissdo Examinadora devera considerar na Prova de Memorial 0os seguintes
aspectos:

| - dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para a sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento do Concurso; com
pontuacdo maxima de 3,0 pts.

Il - consisténcia teorica, formativa e pratica; com pontuacdo maxima de 1,0 pt.

Il - extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso; com pontuagdo maxima de 2,0 pts.

IV - pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias bibliograficas; com pontuacdo
méaxima de 1,0 pt.

V - dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica; com
pontuacdo maxima de 1,0 pt.

VI - participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em
atividades de administracdo universitaria; com pontuacdo maxima de 1,0 pt.

VII - participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame. com pontuacdo maxima de 1,0 pt.

Secéo 11
Do Julgamento de Titulos

Art. 20 Em acordo com o Art. 26 da Resolucdo N° 4.402 CONSEPE, o Julgamento de Titulos
sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae registrado na plataforma Lattes e,
guando do seu julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinadora considerard e pontuara de
acordo com o Anexo |, parte integrante desta Resolucdo, desde que devidamente
comprovados, 0s seguintes Grupos de Atividades com seus respectivos pesos de ponderacao:

| - Grupo | - Formagdo Académica;

I1 - Grupo Il — Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural;

I11 - Grupo Il — Atividades Didaticas;

IV - Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais..

8 1° No Grupo I, seré atribuida a nota minima 7 (sete) ao Titulo exigido no Concurso.

8 2° Para os titulos constantes da Formacdo Académica serd considerada somente a maior
titulacéo.

8 3° A nota final devera ser obtida pela seguinte formula:



TxN2+2x N3+ N4
1000

NFT =7,00+0,3*

Secéao 111
Da Aprovacéao

Art. 21 Em acordo com o Art 27 da Resolugdo N° 4.402 CONSEPE, cada examinador devera
atribuir uma pontuagéo de 0 a 10 no exame de cada Prova.

8 1° A pontuagdo do candidato em cada Prova, da Primeira Etapa, serd a média aritmetica
simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerada uma casa
decimal.

EX1+ EX2+ EX3

NOTA DA PROVA ESCRITA = 3

EX1+ EX2 + EX3

NOTA DA PROVA DIDATICA = 3

EX1+ EX2 + EX3

NOTA DA PROVA DE MEMORIAL = 3

8§ 2° Seré considerado aprovado, na Primeira Etapa, o candidato que obtiver nota minima igual
ou superior a 5 (cinco) em cada Prova.

NOTA PARA APROVACAO EM CADA PROVA DA PRIMEIRA ETAPA > 5

8 3° A pontuacdo minima para aprovacgao na Segunda Etapa sera igual ou superior a 7 (sete).
NOTA DA SEGUNDA ETAPA PARA APROVACAO > 7

§ 4° Serd aprovado no Concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7
(sete), como média aritmética simples da pontuacdo das provas das duas etapas.

PESCRITA + PDIDATICA + PMEMORIAL + TITULO > 7

NOTA NO CONCURSO = 7 =

8 5° A classificacdo dos aprovados no Concurso serd em ordem decrescente da nota final dos
candidatos, limitada ao nUmero méaximo de aprovados estabelecido pela legislagdo vigente.

8 6° Os resultados de cada Prova e das Etapas serdo publicados nos quadros de avisos do
NUMA.

Art. 22 Em acordo com o Art. 28 da Resolucdo N° 4.402 CONSEPE, o Relatério Final do
Concurso, assinado por todos os membros da Comissao Examinadora, devera conter:

| - Ata de cada etapa do Concurso, contendo as notas individuais de cada prova e as médias
obtidas por cada candidato;
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Il - Classificacdo final dos candidatos aprovados, em ordem decrescente.

Art. 23 Em acordo com o Art. 29 da Resolugdo N° 4.402 CONSEPE, o presidente da
Comissdo Examinadora encaminharé a Dire¢cdo do NUMA o Relatorio Final no prazo de 72
(setenta e duas) horas apds o término da ultima prova.

8 1° A Direcdo do NUMA submetera o Relatorio a Congregacdo do Nucleo para analise e
homologacéo.

8§ 2° O Relatorio somente podera ser recusado pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da
Congregacdo do NUMA, em razdo de arguicdo, devidamente fundamentada, e de
irregularidade na realizagéo do Concurso.

Art. 24 Em caso de empate a Comissdo Examinadora utilizard, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

| - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Paragrafo Unico do art. 27, da Lei
n. 10.741, de 1.10.2003;

Il - melhor média na Prova Didatica;
111 - melhor média na Prova Escrita;
IV - melhor pontuacdo no Julgamento de Titulos;

VIl - maior tempo de magistério no Ensino Superior ou no Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico;

VIII - persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

Art. 25 O resultado do Concurso serd encaminhado a Pro- Reitoria de Desenvolvimento e
Gestdo de Pessoal (PROGEP) para publicar, no Diario Oficial da Unido, a relacdo dos
candidatos aprovados e classificados de acordo com a legislacdo vigente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26 Em acordo com Art 32 da Resolugdo N° 4.402, os Concursos terdo validade
estabelecida na legislacéo vigente.

Art. 27 Em acordo com Art 33 da Resolucdo N° 4.402, na hipotese de desisténcia ou
impedimento do candidato classificado, o Orgdo Colegiado da Unidade devera propor, para
nomeacao, o proximo candidato na ordem de classificacdo desde que no prazo de validade do
Concurso.

Art. 28 Em acordo com Art 34 da Resolucdo N° 4.402, os docentes nomeados deverdo
participar de Programa de Formacdo Inicial no Servico Publico, ofertado pela Instituicao.
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Art. 29 Em acordo com Art 35 da Resolucdo N° 4.402, os docentes nomeados deverdo
participar do Programa de Formagdo Continuada, em metodologia e préaticas de ensino, sob a
responsabilidade da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo, com apoio da Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestao de Pessoal, até o encerramento do periodo do estagio probatorio.

Paragrafo unico. Os Cursos do Programa a que se refere o caput deste artigo deverdo ser
ofertados e realizados durante o periodo do estagio probatorio e constituem critério para a sua
avaliacdo, dentre outros.

Art. 30 Em acordo com Art 37 da Resolucdo N° 4.402 para a nomeacao e posse, o candidato
deverda comprovar ser portador do titulo correspondente ao Concurso, segundo a legislacdo
vigente.

Art. 31 Os casos omissos nesta Resolugdo serdo analisados pelo NUMA em primeira
instancia e, se necessario, pelo CONSEPE.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se todas as
disposi¢des em contrario.
Congregacdo do NUMA, em 08 de outubro de 2013.

CLAUDIO FABIAN SZLAFSZTEIN
Presidente da Congregacdo do Nucleo de Meio Ambiente



ANEXO |

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE EM
CONCURSOS PARA PROFESSORES DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO

NUCLEO DE MEIO AMBIENTE - NUMA

DISCRIMINACAO PONTOS

GRUPO Il - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA E CULTURAL (peso 4);

Total maximo de pontos 1000
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OBSERVACAO: Serdo considerados os documentos comprobatorios dos Gltimos DEZ anos.

N2 = Pontos obtidos no GRUPO I

| - PRODUCAO CIENTIFICA

1. Publicag&o de livro com corpo editorial nacional/ internacional 100 /livro

2. Publicacdo de livro com corpo editorial regional ou local 20/livro

3. Publicagdo de capitulo de livro com corpo editorial nacional/ | 40/capitulo
internacional

4. Publicacdo de capitulo de livro com corpo editorial regional/ local 10/capitulo

5. Qutras PublicacBes Cientificas na area de Concurso sem corpo 5/obra
editorial

6. Artigo em periddico de circulacdo nacional/internacional, indexado, | 100 / artigo
com corpo editorial

7. Artigo em periodico com corpo editorial ndo indexado 20 /artigo

8. Membro de corpo editorial de peridédicos nacionais e internacionais 50/ ano
indexados

9. Membro de corpo editorial de periddicos ndo indexados 10/ ano

10. Trabalho completo publicado em anais de congresso | 35/trabalho
nacional/internacional

11. Resumo expandido publicado em anais de congresso internacional 05/trabalho

12. Resumo expandido publicado em anais de congresso nacional 05/trabalho

13. Trabalho completo publicado em anais de evento | 02/trabalho
regional/estadual/local

14. Resumo expandido publicado em anais de evento | 1,5/trabalho
regional/estadual/local

15. Resenha em periodicos, jornais e revistas de circulacdo internacional | 20/resenha

16. Resenha em jornais e revistas de circulacdo nacional 05/resenha

17. Resenha em jornais e revistas de circulagéo local 01/resenha

18. Palestra, conferéncia, mesa-redonda, seminario e curso ministrados | 05/evento
em eventos nacionais/internacionais como expositor ou debatedor

19. Palestra, conferéncia, mesa-redonda, seminario e curso ministrados | 05/evento
em eventos locais/regionais como expositor ou debatedor

20. Premiacgdo em eventos cientificos internacionais 100/prémio

21. Premiagdo em eventos cientificos nacionais 50/prémio

22. Premiacdo em eventos cientificos locais

10/prémio




Il - PROJETOS DE PESQUISA E EXTENSAO (Somente concluidos)

2.1. Coordenacdo de projeto de pesquisa 10/projeto
2.2. Coordenacéo de projeto de extensao 10/projeto

2.3. Participacdo em projeto de pesquisa 05 /projeto
2.4. Participagdo em projeto de extenséo 05 /projeto

111 - PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA (Somente concluidas)

3.1. Patente internacional 20 / patente
3.2. Patente nacional 10 / patente
3.3. Confecgéo de aero fotogramas, mapas e maquetes 06/0bra
3.4. Construcdo de prototipos, equipamentos e instrumentos | 05/obra
(registrados na unidade académica)
3.5. Producédo de software aprovados na unidade académica 08/obra
3.6. Construcdo de sites didaticos aprovados na unidade académica 04/obra
3.7. Cartilhas aprovadas na unidade académica 03/obra
3.8. Elaboracdo de banco de dados divulgados/catalogados | 04/BD
/publicados (registrados na unidade académica)
3.9. Producéo de filme/documentéario 10/obra
3.10. Direcdo de filme/documentario 10/obra
3.11. Producéo de CD-ROM 02/obra
IV- ORGANIZACAO DE EVENTOS
4.1. Coordenacéo de eventos cientificos internacionais 10/evento
4.2. Coordenacdo de eventos cientificos nacionais 08/evento
4.3. Coordenacdo de eventos cientificos regional/locais 05/evento

GRUPO |11 - ATIVIDADES DIDATICAS (peso 4)

Total méximo de pontos 1000
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OBSERVACAO: Serdo considerados os documentos comprobatorios dos Gltimos DEZ anos.

N3 = Pontos obtidos no GRUPO 111

1. Exercicio do Magistério em Nivel de Po6s-Graduacdo (Mestrado e Doutorado) em
Instituicdo de Ensino Superior, devidamente autorizada ou reconhecida com vinculo

comprovado:
1.1. Na area de conhecimento objeto do concurso 100/ano
1.2. Em areas afins 05/ano

2. Exercicio do Magistério em Nivel Superior de Graduagdo/ Especializacdo em Institui¢do de

Ensino Superior, Devidamente Autorizada ou Reconhecida com vinculo comprovado:

2.1. Na area de conhecimento objeto do concurso

40/ano

2.2. Em éreas afins

03/ano

3. Exercicio do Magistério no Basico ou Profissionalizante com vinculo comprovado:

3.1. Na éarea de conhecimento objeto do concurso ou em areas
correlatas

02/ano




| 3.2. Em éreas afins | 01/ano
4. Orientacdo de aluno de Doutorado (Somente concluidas):
4.1. Na area de conhecimento objeto do concurso 100/aluno
4.2. Em areas afins 10/ aluno
5. Orientacdo de aluno de Mestrado ( Somente concluidas):
5.1. Na area de conhecimento objeto do concurso 35/aluno
5.2 Em éareas afins 05/aluno
6. Orientacdo de Aluno de Especializagdo ( Somente concluidas):
6.1. Na area de conhecimento objeto do concurso 10/aluno
6.2. Em areas afins 01/aluno

7.1. Na area de conhecimento objeto do concurso 02/aluno
7.2. Em outras areas afins 01/aluno
8. Orientacdo de iniciacdo cientifica (Somente concluidas)

| 8.1. Na area de conhecimento objeto do concurso | 01/aluno
9. Supervisdo de Pds-Doutoramento (Somente concluidas)

| 9.1. Na area de conhecimento objeto do concurso | 100/aluno

GRUPO IV — ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS (peso 1)

Total méximo de pontos 1000

N4 = Pontos obtidos no GRUPO IV

1. Exercicio de cargo, funcdo ou atividade profissional na area do | 50/ano
conhecimento
2. Membro de Comité Especial/CAPES, CNPQ e outros 100/ano

3. Consultoria Técnico-Cientifica ad hoc para instituicbes
governamentais

projetos, artigos cientificos; (maximo 10 consultoria/ano)

50/consultoria

A nota final de titulos (NFT) sera computada obedecendo ao seguinte modelo:

7xN2+2xN3+ N4

NFT =7,00+0,3*
1000
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7. Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso na Graduagdo (TCC) ( Somente concluidas)



